Al comune di

Comune di Bergamo

Ufficio destinatario

Servizi sociali a favore di minori, anziani, adulti e famiglie
97

COMUNE DI BERGAMO

Presentazione della candidatura al fine del conferimento di incarico professionale di
Tenant Manager del progetto VIVERE SAP Bergamo - Partecipazione e lotta
all’esclusione sociale nel servizio abitativo pubblico

Programma Regionale Lombardia FSE+2021-2027 - Priorita 3 Inclusione sociale ESO 4.11 — Azione K.1.
“Sostegno allo sviluppo e alla diffusione di'servizi abitativi” e ESO 4.12 — Azione I.1. “Sostegno a percorsi
di accompagnamento per le persone a rischio.di poverta ed esclusione sociale” — Modelli di servizi
territoriali integrati per I'attivazione sociale el potenziamento di servizi di accompagnamento all'abitare
di persone in condizioni di vulnerabilita - CUP E14F250004 10009

1l/La Sottoscritto/a
Cognome Nome Codice Fiscale
Data Nascita Sesso Luogo Nascita Cittadinanza
Residenza
Provincia Comune Indirizzo Civico CAP
Telefono casa Telefono cellulare Posta elettronica ordinaria Posta elettronica certificata (domicilio digitale)
Codice Fiscale Partita IVA

domiciliazione delle comunicazioni relative al procedimento

(articolo 3-bis, comma 4-quinquies del Decreto Legislativo 07/03/2005, n. 82)

Il sottoscritto chiede che le comunicazioni relative al procedimento tr dall'Amministrazione vengano inviate al seguente indirizzo di posta elettronica

PRESENTA
la propria candidatura per il conferimento dell'incarico professionale in oggettoea tal fine

Valendosi della facolta prevista dall'articolo 46 e dall'articolo 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n.
445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n.
445 e dall'articolo 483 del Codice Penale nel caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita in atti

DICHIARA

Requisiti generali e obbligatori

di non essere stato/a escluso/a dall'elettorato attivo, né essere stato/a licenziato/a per persistente insufficiente



)

KYENEY

[«

di non avere cause pendentio c i
ccettare incondizionatamente le ¢
in r riportato condanne penali e di non

O

Requisiti a@e

rendimento da una Pubblica amministrazione, ovvero per aver conseguito I'impiego stesso attraverso dichiarazioni
mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile

essuna delle condizioni di incompatibilita o inconferibilita previste dal Decreto legislativo del 08
isposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche

di non essere stato/a dichi aduto/a da un impiego statale ai sensi del Decreto del Presidente della
.c.11. d) (Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato - Decadenza)

siasi natura con il Comune di Bergamo

posiziopi contenute nell’avviso protocollato in data 10/05/2025, n. 0179142

imenti penali in corso

i aver riportato le seguenti condanne penali o di aver guenti procedimenti penali in corso

[ ] diessere i i comprovata esperienza pro

gement/gestione di patrimoni immo

e di contratti immobiliari di progetti
nizzazioni pubbliche o private, e in
particolare

Principali espe

Incarico/Servizio (titolo)

Ruolo ricoperto

Data inizio incarico

Data fine incarico

Committente

Programma/progetto

Incarico/Servizio (titolo)

Ruolo ricoperto

Data inizio incarico

Data fine incarico

Committente

Programma/progetto

Incarico/Servizio (titolo)



https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2013-04-19&atto.codiceRedazionale=13G00081&atto.articolo.numero=3&qId=&tabID=0.3492629068787534&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2013-04-19&atto.codiceRedazionale=13G00081&atto.articolo.numero=3&qId=&tabID=0.3492629068787534&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2013-04-19&atto.codiceRedazionale=13G00081&atto.articolo.numero=3&qId=&tabID=0.3492629068787534&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2013-04-19&atto.codiceRedazionale=13G00081&atto.articolo.numero=3&qId=&tabID=0.3492629068787534&title=lbl.dettaglioAtto
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.del.presidente.della.repubblica:1957-01-10;3!vig=127
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.del.presidente.della.repubblica:1957-01-10;3!vig=127
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.del.presidente.della.repubblica:1957-01-10;3!vig=127
https://www.comune.bergamo.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:comune.bergamo:protocollo:2025-05-10;0179142

Ruolo ricoperto

Programma/progetto

ﬁ Incarico/Servizio (titolo)
Ruolo ricoperto

@ Data inizio incarico
0: fine incarico

Data inizio incarico

Data fine incarico
Committente
Programma/progetto O
Incarico/Servizio (titolo)

Ruolo ricoperto

Data inizio incarico

Data fine incarico
Committente

Programma/progetto
Titolo di studio

di essere in possesso del seguente titolo di studio

Titolo di studio




Specifica Laurea

Anno

Press

Elenco degli allegati

(barrare tutti gli ti in fase di presentazione della pratica ed elencati sul portale)

)
> curriculum vitae redatto secondo il
esperienze lavorative
®a del documento d'identita (da alleg dulo é stato compilato con il supporto dell'assistenza)

ello europeo contenente tutti gli elementi che consentano la valutazione delle

Bergamo

Luogo Data Il dichiarante




