COMUNE DI BERGAMO

DIREZIONE SERVIZI ALLA PERSONA SERVIZI EDUCATIVI
E POLITICHE GIOVANILI, PARI OPPORTUNITA E INTERCULTURA

PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 71 DEL D. LGS. N. 36/2023 PER IL
RAFFORZAMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE PER LA
VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE, LA PRESA IN CARICO E L’ATTIVAZIONE DI
INTERVENTI DI INCLUSIONE DEI BENEFICIARI DELL’ASSEGNO DI INCLUSIONE E
DEGLI INDIVIDUI E NUCLEI FAMIGLIARI IN CONDIZIONE SOCIO-ECONOMICA
SIMILARE DELL’AMBITO DI BERGAMO PER IL PERIODO 1° OTTOBRE 2025 - 31
AGOSTO 2026.

Prospetto economico degli oneri complessivi
1. Servizi richiesti

Il servizio in parola e finalizzato al rafforzamento del servizio sociale professionale per la valutazione
multidimensionale, la presa in carico e I'attivazione di interventi di inclusione dei beneficiari dell’assegno di
inclusione e degli individui e nuclei famigliari in condizione socio-economica similare dei residenti nei Comuni
dell’Ambito Territoriale Sociale di Bergamo per il periodo 1° ottobre 2025 — 31 agosto 2026.

2. Contratto collettivo applicabile

Secondo il disposto dell’art. 11 comma 1 del D. Lgs. 36/2013 che prevede che “al personale impiegato nei
lavori, servizi e forniture oggetto di appalti pubblici e concessioni é applicato il contratto collettivo nazionale
e territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro, stipulato
dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente pit rappresentative sul piano
nazionale e quello il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con I’attivita oggetto dell’appalto
o della concessione svolta dall'impresa anche in maniera prevalente”, per il calcolo del costo del personale si
e applicato il CCNL Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per le lavoratrici e i lavoratori delle cooperative
del settore socio-sanitario assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo.

Pertanto, ai fini della definizione del prospetto economico degli oneri complessivi e stato applicato il costo
del lavoro per base d’asta previsto dalle tabelle dei minimi contrattuali relativi al CCNL Cooperative sociali
valide per la provincia di Bergamo che comprende il costo della manodopera e I'incidenza dei costi generali
pari al 15%.

Nel calcolo degli oneri complessivi del presente Appalto si e utilizzato il costo del lavoro con decorrenza
ottobre 2025 previsto dalla tabella dei minimi contrattuali relativi al CCNL cooperative sociali validi per la
provincia di Bergamo. Di seguito I'inquadramento professionale del personale richiesto per i servizi oggetto
del presente Appalto e il relativo costo orario applicato per il calcolo degli oneri complessivi:




Servizio Figure Livello Costo orario
Sostegno socio educativo
domiciliare/territoriale; Tutoraggio
educativo Educatore professionale |D1 € 26,98
Attivita amministrativa e potenziamento
sistemi informativi Operatore Amministrativo |D1 € 26,98
Coordinamento del servizio Coordinatore D2 € 27,25
Gestione PUC-TIS Operatore /Educatore D1 € 26,98
Servizio educativo di mediazione linguistico
culturale Operatore C2 € 25,08
Responsabilita del servizio Responsabile D2 con IP € 29,46
Servizio Sociale Assistente Sociale D2 € 27,25
3. Incidenza manodopera:
COSTO MANODOPERA NON SOGGETTO A RIBASSO
285.433,28 €
COSTI SOGGETTI A RIBASSO
42.855,56 €
INCIDENZA PERCENTUALE MANODOPERA
86,95%
4. Prospetto ore di servizio complessive:
SERVIZIO SETTIMANE TOTALE ORE ORE COSTO
SETTIMANE COMPLESSIVE |COMPLESSIVO
IVA ESCLUSA
Servizio Sociale 44 104 4.576 €124.696,00
Sostegno socio educativo
domiciliare/territoriale; Tutoraggio
educativo 44 72 3.168 €85.472,64
Gestione PUC-TIS a4 8 352 €9.496,96
Servizio educativo di mediazione linguistico
culturale 44 5 220 €5.517,60
Attivita amministrativa e potenziamento
sistemi informativi 44 58 2.552 €68.852,96
Responsabilita del servizio a4 7 308 €9.073,68
Coordinamento del servizio 44 21 924 €25.179,00
TOTALE €328.288,84

5. Oneri per la sicurezza:

L'importo a base di gara € comprensivo degli oneri per la sicurezza da interferenze, che sono stimati pari a €
1.641,44= (Iva e/o altre imposte e contributi di legge esclusi) pari allo 0,5% del costo del servizio, non soggetti

a ribasso.

6. Importo complessivo dell’Appalto:




Il valore massimo stimato dell’ Appalto, calcolato ai fini dell’individuazione della normativa applicabile con le
modalita dell’art.14, c. 4 del D.Lgs. 36/2023, comprensivo di tutte le opzioni contrattuali previste nella
documentazione di gara, & pari ad euro 838.922,74= cosi specificato:

IMPORTO COSTO DEL SERVIZIO, (comprensivo dei costi
della manodopera pari ad € 285,433,28= non soggetti a 328.288,84 €
ribasso)
Costi per la sicurezza non soggetti a ribasso (0,5% calcolato
. ’ N 1.641,44 €
su il valore del "costo del servizio")
IMPORTO A BASE DI GARA 329.930,28 €
IMPORTO MASSIMO DEL QUINTO D’OBBLIGO, in caso di
L 65.986,06 €
variazioni in aumento ex. Art. 120 co. 9
IMPORTO EVENTUALE PROROGA DI N.3 MESI ex Art. 120 89.980,99 €
co.l1l
IMPORTO OPZIONE DI RINNOVO DI N. 11 MESI 329.930,28 €
IMPREVISTI 16.496,51 €
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE ART.45 D.LGS 36/2023 6.598,61 €
TOTALE VALORE STIMATO DELL’APPALTO 838.922,74 €




