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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PORTA MONICA 

Indirizzo  Comune di Bergamo  

Telefono  035399559 

   

                                                   E-mail   monica.porta@comune.bergamo.it 

 

 

                                           Nazionalità  Italiana 
 

   
 

               ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

    Dal 16 novembre 2024 

COMUNE DI BERGAMO 

DIRIGENTE COMANDANTE Direzione Polizia Locale e Protezione civile 

 

Dal 24 settembre 2019  al 15 novembre 2024           

  COMUNE DI LECCO 

   

  DIRIGENTE COMANDANTE Area 1 Sicurezza delle persone e del territorio 

 

Dal 1 agosto 2023 al 15 novembre 2024 

VICE SEGRETARIO GENERALE COMUNE DI LECCO 

 

• Servizi  Polizia  Locale, Protezione civile e viabilità. Dal 1 luglio 2022 

viabilità eventi. 

 

• Referente operativo comunale (ROC) di Protezione civile. 

Coordinamento Gruppo comunale Protezione civile di n. 40 volontari. 

Negli anni 2020 e 2021 emanati due bandi  di reclutamento che hanno 

visto l’adesione di 20 nuovi volontari. 

• Nell’anno 2020 riorganizzazione del Comando PL e gestione del 

cambiamento a seguito di armamento del Corpo di Polizia Locale; 

• Adesione al  progetto ministeriale “Scuole sicure”; 

• Stesura del nuovo regolamento videosorveglianza  e, unitamente al 

DPO, della valutazione di impatto del sistema di videosorveglianza e 

disciplinare per uso bodycam; 

• Anno 2022 membro del comitato d’onore e referente per il Comune di 

Lecco per l’organizzazione del grande evento “ Adunata interregionale 

alpini “ottobre 2022; 
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  • Anno 2023 stesura nuovo Regolamento di Polizia Urbana mediante 

procedura partecipativa con gli Stakeholder (approvato all’unanimità in 

Consiglio comunale) 

• Informatizzazione della centrale operativa;  

• Revisione disciplina pass ZTL e attivazione portale per rinnovi pass 

online; 

• Coordinatrice Progetto sovracomunale  di sicurezza urbana 

integrata “Stazioni sicure” dal 2021 al 2024 comprendente 

n.26 Comandi/servizi PL;                                          

• Attivazione Servizio di Polizia locale in convenzione per il periodo estivo ai 

Piani Resinelli con i Comuni di Mandello del Lario, Ballabio e Abbadia 

Lariana; 

• Co-progettazione con ente terzo settore per servizio “Nonni vigili”; 

• Responsabile Progetto anno 2022  cofinanziato da Regione Lombardia 

per la videosorveglianza nei parchi pubblici (finanziamento  € 80.000,00). 

• Responsabile Progetto anno 2024  cofinanziano dal Ministero dell’Interno 

(finanziamento € 90.800,00) per il potenziamento dell’impianto di 

videosorveglianza  e lettura targhe.   

• Adesione all’Accordo regionale per il controllo dei cantieri edili con ATS ; 

• Attivati corsi on site per il personale del comando in materia di sostanze 

stupefacenti, stranieri, codice rosso, rinnovo abilitazione tecniche operative, 

procedure sanzionatorie, utilizzo software per controllo cronotachigrafo 

autotrasporti, controlli di polizia amministrativa. 

• RUP procedure di gara  di interesse per l’Area 

• Dirigente ad interim Area cultura, teatro, musei, biblioteca, sistema 

bibliotecario lecchese eventi dal 15 aprile al 30 settembre 2024.  

 
 

 
                                                                Da marzo 2011 al 23 settembre 2019  
                                                                COMUNE DI MAGENTA  

                                                                Amministrazione comunale 
                                                        

                                                                 DIRIGENTE COMANDANTE Settore Polizia Locale, viabilità, trasporti e   

Protezione     civile  

• dal 15 marzo 2011 al 30 aprile 2012 Dirigente Comandante Settore 

Sicurezza, viabilità e SUAP –Incarico ex art. 110 d.lgs 267/2000; 

• dal 1 maggio 2012 Dirigente Comandante a tempo indeterminato Settore 

Sicurezza, viabilità e Protezione civile, servizio SUAP (assegnato fino al 

14 marzo 2018); servizio trasporti (assegnato da gennaio 2018); 

• Referente operativo comunale (ROC) di Protezione Civile; 

• Coordinatrice del Patto Locale di sicurezza urbana del Magentino, 

Abbiatense e asse ex SS11, comprendente ventuno Comandi di PL.; 

organizzazione azioni coordinate sui territori dei comandi – estensione 

territoriale km² 281,      

• Responsabile tavolo tecnico dei Comandanti del Patto Locale e referente 

al tavolo Politico dei Sindaci. Costituzione nucleo sovracomunale di tutela 

ambientale operante nei territori del Patto Locale; 

• Coordinatrice rete antiviolenza comune di Magenta. Responsabile nucleo 

antiviolenza Polizia Locale Magenta.  Costituzione rete antiviolenza e 

trattazione dei singoli casi in sinergia con i referenti di rete e centro 
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antiviolenza di  Magenta; 

• Dal 2012 a marzo 2018  Responsabile SUAP;  

• Dal 2011 al 2014  Componente delegazione trattante di Parte Pubblica;  

• Dal 2014 al 2018   Presidente Comitato Unico di Garanzia; 

 

                                                              Dal 1 novembre 2012 al 31 gennaio 2013             

                                                              Dirigente ad interim Settore Tecnico- Urbanistica, Ambiente e LL.PP  

 

                                                              Dal 1 Aprile 2013 al  30 settembre 2013                             

                                                              Dirigente in comando alcuni giorni della settimana  presso il Comune di 

Abbiategrasso- Comando Polizia Locale; 

                                           

                                                              Dal 29 giugno 2017 al 31 dicembre 2017           

                                                              Dirigente ad interim Servizio Cultura, eventi, sport e tempo libero;  

                                           

                                                               Dal 14 marzo 2018  al 30 giugno 2018                     

                                                               Dirigente ad interim Servizio Opere pubbliche e gestione Infrastrutture; 

 

                                                     

                                                                 
                                                                Da dicembre  2005 a marzo 2011                
                                                                 COMUNE DI PERO 

                                                                 Amministrazione comunale 
                                                                 COMANDANTE POLIZIA LOCALE, MOBILITA’ E PROTEZIONE CIVILE 

                                                                  

• Responsabile gestione servizio trasporto pubblico urbano; 

• Coordinamento e pianificazione servizi viabilistici presso 

                                                                             il centro controllo traffico del Polo fieristico Rho-Pero e servizio 

                                                                             congiunto con Polizia Locale di Milano e Rho; 

• Redazione accordo con Fiera Milano per rimborso servizi resi a privati da   

parte della Polizia Locale; 

• Collaborazione con D.G. Sicurezza della Regione Lombardia per la stesura 

di accordo e convenzione per la gestione associata di PL durante gli eventi 

fieristici;  

• Partecipazione ai tavoli della mobilità regionali e  provinciali per il Comune 

di Pero per la realizzazione delle infrastrutture e viabilità di accesso al polo 

fieristico. 

 
                                                    Da maggio 1986 a dicembre  2005                  
                                                               COMUNE DI SAN GIORGIO SU LEGNANO 

                                                               Amministrazione pubblica 
                                                               RESPONSABILE DI SERVIZIO POLIZIA LOCALE E COMMERCIO 

• Assunta nel 1986 in qualità di agente di Polizia Locale con  mansioni 

operative; 

• nel 1998 nomina Responsabile di servizio con responsabilità  PEG; 

• dal 2001 costituzione di servizio associato di P.L con altri due 

                                                                              comuni con coordinamento congiunto dei servizi esterni. 
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                            FORMAZIONE                          A.A. 2022/2023  

                                           
                                         MASTER IN MANAGEMENT DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

                                                                      Master Universitario di II livello presso Università Statale di Milano  

                                                                        

                                                                      A.A 2015/2016                

                                                                     

                                                                   SDA BOCCONI SCHOOL OF MANAGEMENT (Durata 120 ore) 

                                         Corso di perfezionamento post universitario in Management  

                                         delle Amministrazioni Pubbliche (MAP 7). Corso frequentato a   

                                         titolo personale al fine di migliorare le proprie competenze nelle   

                                         aree gestionali del public  management, organizzazione e  

                                         persone, programmazione e controllo, strumenti di management; 

                                            

                                          A.A. 2009/2010                 
            

        UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 

        Laurea in Giurisprudenza – diploma di laurea Vecchio ordinamento.  

        
   

         Da maggio 2010 a  giugno 2011                   

         IREF Frequenza del ciclo di seminari di Alta  Formazione per                  

Comandanti organizzato dall’Accademia per ufficiali e sottufficiali  di   

Polizia Locale della Regione Lombardia e dalla Scuola interregionale di 

P.L. Emilia Romagna- Liguria- Toscana. 

 

         Da Gennaio a  giugno 2007                   

         IREF Corso Ufficiali presso la Scuola del Corpo di Milano. 

 

         Anno 1987                        

         IREF  Corso base agente presso Comando Polizia Locale di Monza. 

 

Dal 2010 al 2012  Comitato Tecnico Scientifico dell’Accademia per Ufficiali e 

Sottufficiali Polizia Locale della Regione Lombardia. Membro del primo comitato 

e coordinatrice del secondo Comitato Tecnico Scientifico.   Anni 2018 e 2019 

Progettazione  didattica  del percorso di qualificazione degli  Ufficiali per 

l’Accademia di PL di Regione Lombardia 

 

Anno 2022 Docente al  Corso Comandanti presso Accademia Regionale di 

Polizia Locale  

 

Coordinatrice didattica terzo modulo corso base agenti PL  anni 2014 e 2018 e 

dell’intero percorso del corso base anni 2015 –2016 e 2017-2020.Coordinatrice 

didattica primo modulo sede di Milano anno 2023. 

 

 

 

   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
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 CAPACITÀ E COMPETENZE         

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

 

 

                                          

 Dal 2014 alla data odierna docente ai corsi base agenti P.L. nelle 

materie di  ruolo, funzioni e organizzazione del lavoro della PL , Diritto  

pubblico, etica e deontologia professionale, Pubblica sicurezza. 

                                            

Novembre/dicembre 2016 Docente  seminario specialistico rivolto alle 

forze  dell’ordine  in tema di violenza alle donne; 
 

Progettista e docente del seminario “La gestione dei grand eventi: un 

nuovo modello organizzativo per la Polizia Locale”. Il seminario si è 

svolto presso il polo fieristico di Rho-Pero ed ha focalizzato il ruolo delle 

Polizia Locale dal punto di vista  organizzativo, operativo e relazionale 

nell’ambito del team di coordinamento degli eventi. 

 

Relatrice Convegno nazionale di Polizia Locale a Riccione in tema di 

“Protocolli operativi e creazione di reti anti-violenze” e “La responsabilità 

del fare tra organizzazione e competenze del Dirigente”. 

  

Partecipazione in qualità di membro esperta in diverse   commissioni 

concorso  

 

Bergamo, 25 novembre  2024 

 

 

Monica Porta 

Documento firmato digitalmente 

 

 

   
La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento  

2016/679/UE e normativa in tema di Privacy 
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